
1
MRC La Haute-Yamaska

Montebello | Crédit : Natacha Carrières MRC Fjord-du-Saguenay

VOTRE FÉDÉRATION
  	 Un leadership politique fort
  	 Une offre inégalée de services municipaux 
  	 Une équipe chevronnée et passionnée  

par le monde municipal



MISSION
Défendre les intérêts politiques et économiques des 
régions, en fournissant aux organisations munici-
pales, dans un but non-lucratif, un pôle d’expertises 
leur permettant de s’acquitter pleinement de toutes 
leurs responsabilités actuelles et futures.

VISION 
Faire du Québec de demain, le Québec de toutes 
les régions en permettant aux municipalités du 
territoire d’offrir des milieux de vie dynamiques et 
prospères à leurs citoyens, en leur donnant accès à 
des services de qualité, dans le respect des réalités 
régionales.

10RAISONS  
D’ADHÉRER À LA FQM

1 
Bénéficiez d’une  
représentation politique  
stratégique forte

2  
Intégrez un regroupement  
de plus de 1 050 municipalités  
et MRC à travers le Québec

3 	 
Retrouvez, en un seul endroit,  
tous les services dont votre  
municipalité et votre MRC  
ont besoin

4  
Restez informé des actualités  
qui vous concernent, en tout temps

5  
Maintenez votre leadership 
grâce à nos formations adaptées  
à votre réalité

6	 
Échangez avec vos pairs  
de toutes les régions du Québec  
lors de nos événements,  
dont notre Congrès annuel

7  
Obtenez le soutien et les conseils  
de notre équipe de professionnels  
aguerris

8  
Souscrivez à des assurances conçues  
spécifiquement pour répondre aux  
besoins du monde municipal

9  
Réalisez des économies sur les  
approvisionnements municipaux

10  
Accédez à tout cela,  
à tarif préférentiel, en  
devenant membre de la FQM!



3

COMMISSIONS PERMANENTES

	 Développement social et communautaire, 
culture et démocratie

	 Économie, main-d’œuvre, immigration  
et fiscalité

	 Enjeux urbains

	 Énergie et ressources naturelles

	 Environnement et lutte aux  
changements climatiques

	 Sécurité civile et publique

	 Territoire

UN LEADERSHIP  
POLITIQUE FORT
La Fédération québécoise des municipalités (FQM) assure 
un leadership politique et stratégique fort, afin de défendre 
les intérêts des municipalités locales et régionales sur tout 
le territoire du Québec. 

Grâce à la consultation de ses commissions permanentes, 
ses comités et ses groupes de travail, tous composés 
d’élus·es de partout au Québec, la FQM influence les 
orientations et la prise de décisions des gouvernements 
du Québec et du Canada.

COMITÉS

	 Comité jeunes élus·es municipaux

	 Comité femmes et politique municipale

	 Regroupement des communautés forestières

	 Table sur le développement local et régional
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UNE OFFRE INÉGALÉE DE SERVICES  
La FQM offre à ses membres une vaste gamme de services  
professionnels adaptés à la réalité de toutes les régions du Québec. 

ASSURANCES

  Collective

  De dommages

  Accident

  Fonds d’assurance des municipalités du Québec

  Auto et habitation

  Programme d’aide aux élus·es et à leur famille

  Programme d’aide aux employés 
    et à leur famille

Par sa filiale FQM Assurances inc., la FQM offre 
une protection conçue spécifiquement pour le 
monde municipal, et ce, partout au Québec. De 
l’assurance de dommages à l’assurance collective 
en passant par l’assurance accident, les organismes 
municipaux ont accès à une couverture prenant 
en compte leur réalité. Par son fonds d’assurance 
- seul assureur de dommages propriété du 
monde municipal québécois - la FQM offre à 
ses Municipalités assurées un accès privilégié à 
des produits complets et novateurs en matière 
d’assurance de dommages.

ÉVALUATION FONCIÈRE

Par FQM Services, coopérative de solidarité, la 
FQM propose un service d’évaluation foncière 
pour ses membres.  Propriété à part entière des 
municipalités et des MRC, ce service est composé 
d’évaluateurs d’expérience qui connaissent bien les 
tenants et aboutissants du milieu municipal. 

TECHNOLOGIE DE L’INFORMATION  
ET DÉVELOPPEMENT LOGICIEL

Également offert par FQM Services, coopérative de 
solidarité, la FQM fournit une gamme de services en 
soutien technique et de produits logiciels des plus 

avantageux qui ont été spécialement conçus pour 
répondre aux besoins de nos membres et satisfaire 
aux exigences gouvernementales.

CYBERSÉCURITÉ

Le service en cybersécurité de la FQM propose 
des solutions de calibre mondial à prix compétitif 
pour protéger les organismes municipaux des 
cyberattaques. Grâce à ce service, les municipalités 
et MRC peuvent conclure un contrat de gré à gré, 
sans appel d’offres, ce qui permet un gain de temps 
et d’argent significatif.

MUTUELLE DE PRÉVENTION SST

La mutuelle vouée à la prévention en santé et 
sécurité du travail génère des économies pour 
ses membres sur le plan des cotisations à la  
Commission des normes, de l’équité, de la santé et 
de la sécurité du travail (CNESST).

RESSOURCES HUMAINES ET  
RELATIONS DU TRAVAIL (RH/RT)

L’adhésion à la FQM comprend une heure de 
consultation sans frais annuellement auprès de 
notre équipe RH/RT. Par la suite, nos membres 
peuvent accéder aux divers services à des 
tarifs très avantageux. Ceux-ci comprennent 
notamment un suivi quotidien des enjeux 
municipaux en ressources humaines et relations 
du travail, le recrutement et la sélection de 
personnel cadre et professionnel, ainsi que 
l’analyse et l’accompagnement dans le processus 
de rémunération.

PERFORMANCE ÉNERGÉTIQUE 
ET DÉCARBONATION

Possédant les expertises légale, technique et 
financière liées au domaine, notre service vous offre 
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un accompagnement complet dans la réalisation de 
vos projets de transition énergétique : production 
d’énergie renouvelable et décarbonation des actifs 
municipaux.

FORMATION

La FQM est un acteur incontournable en matière de 
formation. Elle propose plusieurs programmes de 
perfectionnement, en groupe ou en formule privée, 
afin de permettre aux élus·es, aux gestionnaires 
et aux professionnels de bien maîtriser l’univers 
municipal et de posséder les connaissances requises 
pour assumer pleinement leurs responsabilités. De 
plus, certains parcours de formation mènent à des 
diplômes reconnus par les pairs, tels que le diplôme 
en leadership municipal.

INGÉNIERIE, INFRASTRUCTURES  
ET ADAPTATION AUX CHANGEMENTS 
CLIMATIQUES

Le service de l’ingénierie, infrastructures et 
adaptation aux changements climatiques de la FQM 
déploie son expertise à la grandeur du Québec en 
soutenant les municipalités dans l’application des 
processus d’appels d’offres, de devis techniques 
et des contrats subséquents ainsi que dans la mise 
en place d’un comité de sélection. Notre équipe 
offre également un soutien technique pour des 
questions reliées aux approvisionnements, aux 
travaux de construction, à la gestion des actifs, 
au traitement des eaux, aux télécommunications, 
à la géomatique ainsi que des services en lien 
avec les changements climatiques, l’urbanisme et 
l’aménagement du territoire.

SERVICE D’APPROVISIONNEMENT 
MUNICIPAL (SAM)

Le service d’approvisionnement municipal (SAM) 
accompagne les municipalités dans leurs projets 

d’achats par appels d’offres en offrant une expertise 
dans la rédaction de devis techniques et un service 
clé en main allant jusqu’à la validation des offres 
reçues.

SERVICE D’ASSISTANCE JURIDIQUE 
(SAJ)

Dans une perspective de prévention des litiges, 
les avocats du Service d’assistance juridique (SAJ) 
offrent des conseils en gestion contractuelle, 
en application réglementaire ainsi qu’en accès à 
l’information. Tous nos membres bénéficient de 
quatre heures de consultation juridique sans frais 
annuellement.

FONDS DE DÉFENSE DES INTÉRÊTS 
DES MUNICIPALITÉS

Le Fonds de défense des intérêts des municipalités 
a pour principal but de défendre les intérêts 
des municipalités du Québec dans les affaires 
susceptibles d’avoir des conséquences importantes 
à l’échelle du Québec. Pour être recevable, le litige 
pour lequel une aide financière est requise doit 
présenter un intérêt général pour les municipalités 
membres de la FQM.

NOUVEAUTÉ 
MA MUNICIPALITÉ VERTE

Ma municipalité verte est une initiative de la 
FQM qui rassemble l’ensemble des solutions 
mises en place pour aider les municipalités dans 
leurs efforts vers la transition énergétique, la 
décarbonation et l’adaptation aux changements 
climatiques. L’objectif est de renforcer les capacités 
des municipalités à faire face à ces enjeux. 
Pour en savoir plus : mamunicipaliteverte.ca.
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LA FQM EN 2023-2024

FQM ASSURANCES

Fonds d’assurance des municipalités du Québec

1 131 assurés

65 989 037 $ en primes souscrites

6 164 bâtiments inspectés 

Près de 500 organisations municipales  
ont reçu du mentorat et du soutien préventif

Assurance collective 

380 organisations municipales assurées 

Pour un total de plus de 3 500 assurés 

Assurance accident

565 organisations municipales assurées 

Pour un total de 1 032 polices souscrites

FORMATION

9 365 inscriptions

290 séances de formation 
dont 80 séances privées

100 formations et webinaires disponibles

ÉVALUATION FONCIÈRE

320 municipalités et MRC  
desservies sur l’ensemble du territoire

350 000 fiches complétées

PERFORMANCE ÉNERGÉTIQUE 
ET DÉCARBONATION

Plus de 35 regroupements 
communautaires accompagnés

13 projets retenus avec Hydro-Québec

INGÉNIERIE, INFRASTRUCTURES 
ET ADAPTATION AUX CHANGEMENTS 
CLIMATIQUES

750 mandats en cours

34 ateliers techniques et formations

9 champs d’expertise

280 participants au Séminaire  
sur la gestion des actifs municipaux

SERVICE D’APPROVISIONNEMENT  
MUNICIPAL

16 partenaires du SAM

60 devis techniques rédigés 
pour les municipalités

Participation à 35 comités de sélection

SERVICE D’ASSISTANCE JURIDIQUE

Près de 600 dossiers traités

23 chroniques juridiques publiées

Plus de 350 organismes municipaux soutenus

PUBLICATIONS

26 communiqués de presse

12 mémoires et documents d’orientation

4 numéros du magazine QUORUM

Près de 40 000 abonnés à nos plateformes

RESSOURCES HUMAINES 
ET RELATIONS DU TRAVAIL

239 organisations municipales soutenues 

Près de 400 dossiers traités



NOS BUREAUX 
RÉGIONAUX

INGÉNIERIE ET �INFRASTRUCTURES

ÉVALUATION FONCIÈRE

FONDS D’ASSURANCE DES MUNICIPALITÉS DU QUÉBEC

DÉVELOPPEMENT DE LOGICIELS

SIÈGE SOCIAL DE LA FQM
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1134, Grande Allée Ouest
Bureau RC01
Québec (Québec)  G1S 1E5

1 866 951-3343

fqm.ca
info@fqm.ca 
membership@fqm.ca
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